
第 1 页 / 共 2 页

河南中高层背调服务商
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背景调查亦称“证明材料核查”是指通过咨询应征者从前的上司、近期有机会观察其的人士、曾
受教育机构、推荐人等对象,核查候选人背景资料和证明材料等的真实性和有效性的方法。具有补
充选拔过程中不足的资料和有助于证实或取得关于候选人资料的功能。是一种能直接证实候选人
事实信息的有效方法。背景调查是由单独专业机构依托专业数据源通过合法的途径和方式对被调
查人提交的个人背景信息进行核查比对并形成背景调查报告以辅助委托调查人验证其真伪。现在
一些比较大型，正规的公司都会要求招聘模块里这一部分，会对一部分新进员工做背景调查。除
了身份信息与工作经历的真实性外，还可以了解一下工作评价。河南中高层背调服务商

HR真没空在你入职之后还去查你过去的社保，就算查到了又怎么办，开除又重新招个人？真
是工作太轻松了不嫌事多啊。另外，每个公司不一定按实际工资交社保，可能你月薪一万，社保
却只按6000元交，这种操作在中国是比较普遍的，所以社保缴费基数并不能完全象征实际工资。
所以，大家就完全不用担心调查社保了。我就直接告诉大家了，薪资部分，完全不可查。前雇主
完全不会透露你的薪资，因为这属于公司机密，怎么可能会透露给别人。通过银行查？做梦吧，
个人存款信息属于客户机密信息，银行怎么可能泄露。河南中高层背调服务商背景调查亦称“证
明材料核查”。

员工的背景调查主要应把握好的要素1、何时开始调查：背景调查建议安排在面试结束后与上
岗前的间隙，因为此时大部分不合格人选已经被淘汰，对淘汰人员自然没有实行调查的意义。剩
下的佼佼者数量已经很少，进行背景调查的工作量相对少一些，并且根据几次面试的结果，他们
介绍的资料已经熟悉，此时调查，在调查项目设计时更有针对性。根据调查结果，决定是否安排
上岗，以免在上岗后再调查出问题，令用人公司和调查公司进退两难。向谁调查，用什么方法：
我公司的雇前调查由专业人员进行，他们中的多数人都是长期从事人力资源工作专家。同时，加
上公司其他部门的配合，一些只人力资源专家无法完成的调查工作，会分配到其他部门去完成。

背景调查一般就是简短的电话访问，主要是对候选人的工作能力和业绩、团队协作、是否有
发生过违纪等内容进行了解。当然，这主要针对的是一般员工。大部分人的背调都是由企业HR自
行执行的，但当招聘高级别管理者时，企业会在外面找专业的第三方背调公司来协助进行，由他
们来从更多维度、更专业的角度进行核实测评。有时是线上的背调，有时还需要介入线下调查，
这个与求职者的职级以及工作重要程度有关。对于员工的背景调查是企业在招聘过程中一个很重
要的环节，但除专业的人力资源经理人员，却很难做好这个环节。在帮助企业做员工背景调查的
过程中，我们掌握了丰富的经验。第三方专业背景调查机构的服务团队可以让企业在相对较小成
本费用下避免雇佣风险。
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什么样的候选人需要接受背景调查？从公司的角度来说，通常情况下，成熟公司招聘员工，
基本都需要对候选人做背景调查，区别在于调查的深度。我之所以用“成熟公司”这个词，而不
是说“大公司”，是因为公司大小不是关键。关键是该企业在行业内，在客户的心目中的地位，
以及自身的管理水平高低。比如某些智力密集型行业，几十个人就已经是行业上端公司了，招聘
一个顾问付出的成本很高，自然是要好好做背景调查的。前面说成熟公司招聘员工，基本上都需
要做背景调查，区别在于调查的深度。很重要是确认候选人与前单位是否已经完全解除劳动合同，
以及是否存在纠纷。河南中高层背调服务商

记录要引用证明人原话而非自己的总结。对员工的诚信度和信息的真实性进行考核。河南中
高层背调服务商

通过员工上家企业总机转到人力资源部门可联系上相关人事专员，这是很可靠的一条途径。
当遇到总机要求实名转接时可要求候选人提供一个人事专员的姓名，通过总机转入进行核实。如
果无法提供前任主管联系方式也是另外一条判断工作经历是否属实的可靠渠道。此外通过已经入
职并且和拟入职员工具有相同工作单位经历的员工进行侧面背景调查，更是一条捷径（很多企业
所在行业人才都在大圈子内流动（例如通信行业、化工行业等），事实上这个行业圈子非常
窄，HR招聘人员不要忘了这是一条可靠高效背景调查的捷径）。河南中高层背调服务商

广州傲信征信服务有限公司主营品牌有傲信，发展规模团队不断壮大，该公司服务型的公司。是
一家有限责任公司企业，随着市场的发展和生产的需求，与多家企业合作研究，在原有产品的基
础上经过不断改进，追求新型，在强化内部管理，完善结构调整的同时，良好的质量、合理的价
格、完善的服务，在业界受到宽泛好评。公司始终坚持客户需求优先的原则，致力于提供高质量
的背调，入职调查，用人风险管理，履历核实。傲信自成立以来，一直坚持走正规化、专业化路
线，得到了广大客户及社会各界的普遍认可与大力支持。


